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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wiasnoscig intelektualng”

Zasoby niematerialne:

» czynniki wytworcze nie majace postaci fizycznej, oparte
na wiedzy (produkty wiedzy),

Wartosci niematerialne:

» identyfikowalne, nieposiadajgce postaci fizycznej
niepieniezne sktadniki aktywow (MSR 38)

,Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wiasnoscia intelektualng”

Tab. 1. Odkrywanie ukrytych zasobéw

- wartosci niematerialne wedlug prawa bilansowego oraz MSR 38

Wartosci niematerialne i prawne wg prawa
bilansowego

Wartosci niematerialne wg MSR 38

Pojecie: wartosci niematerialne i prawne

Pojecie: wartosci niematerialne

Ustawa o rachunkowosci wymienia przyktadowy
katalog tytutéw prawnych zaliczanych do wartosci
niematerialnych i prawnych:

1) prawa majatkowe wynikajacych z tytutu wiasnosci
(kontroli, uzytkowania) do: znakéw towarowych,
wzoréw przemystowych, wzoréw uzytkowych,
wynalazkéw;

2) autorskie lub pokrewne prawa majatkowe,
licencje, koncesje;

3) prawo do wykorzystania wiedzy w dziedzinie
przemystowej, handlowej, naukowej lub
organizacyjnej (know-how),

4) nabyta wartos¢ firmy,

5) koszty zakoriczonych prac rozwojowych
(prace powinny by¢ przewidziane do wdrozenia).

MSR 38 wskazuje warunki, jakie powinna spetnia¢
kategoria wartosci niematerialnych:

1) mozliwo$¢ zidentyfikowania danego sktadnika,
2) sprawowanie nad nim kontroli,

3) wplyw w przysztosci do jednostki korzysci
ekonomicznych.

Kryterium identyfikowalnosci jest spetnione, jesli:
1) sktadnik mozna wyodrebni¢, tzn. wytaczy¢ lub
wydzieli¢ z j i j i sprzedac,
przekazag, licencjonowaé lub oddaé do odptatnego
uzytkowania osobom trzecim,

2) wynika z tytutéw umownych lub in. tytutéw
prawnych, bez wzgledu na to, czy sg one zbywalne
lub mozliwe do wyodrebnienia z jednostki
gospodarczej lub z in. tytutéw lub zobowiazariy
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,Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wiasnoscia intelektualna”
Tab. 1. Odkrywanie ukrytych zasobow

- warto$ci niematerialne wedlug prawa bilansowego oraz MSR 38

Wartosci niematerialne i prawne wg prawa
bilansowego

Wartosci niematerialne wg MSR 38

Pojecie: wartosci niematerialne i prawne

Pojecie: wartosci niematerialne

Wartosci niematerialne i prawne to sktadniki, ktére:

1) sa wykorzysty wpl i iu

Kryterium kontroli jest spetnione m.in., jesli:

dabr lub $wiadczeniu ustug przez jednostke,
2) pozostajg pod kontrolg jednostki,

3) umozliwia jednostce w przysziosci osiagnigcie
korzysci ekonomicznych.

1) jest up
ekonomiczna,

liona do uzyskania korzy$é

2) jednostka kontroluje korzysci ekonomiczne,
wynikajace z wiedzy o rynku i wiedzy technicznej,
jesli wiedza ta jest prawnie chroniona pod postacia
praw autorskich,

3) jednostka gospodarcza zatrudniajac wykwa-
lifikowanych pracownikéw, moze zidentyfikowac te
czgs$¢ ich kwalifikacii, wynikajaca z
przeprowadzonych szkolen, ktéra prowadzi do
osiagniecia przysztych korzysci ekonomicznych.

Zrédio: Por. Bak M. (2008), Uwagi na temat pojecia i i
i j (red. ) A. D

ji wartosci ni i (T3]

jna funkcja
G. Klameck J. Sikorski, Wyd. 4

Uniwersytetu w Bialymstoku, s. 189.

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

A pozostale zasoby ?

» pracownicy

kapitat relacji z otoczeniem,
model biznesowy,

kultura organizacyjna,
reputacja,

vV V V VYV V V

trudnos$¢ wydzielenia oraz wykazania przysztych korzysci z zasobow

niematerialnych skutkuje ich ,ukrywaniem”

Wyzwanie dla nauk ekonomicznych!

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

» Ksztattowanie postaw innowacyjnych,
Swiadomosci znaczenia zasobdéw niematerialnych

w strategiach przedsiebiorstw
oraz state podnoszenie spotecznej kultury w tym

obszarze

sprzyja

wzrostowi konkurencyjnosci gospodarki i jej podmiotow.”
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

1. Czy uzasadnione jest stwierdzenie, ze w tzw. innowacyjnych
przedsiebiorstwach w strukturze aktywéw dominujg wartosci
niematerialne i prawne?

2. Czy zasoby niematerialne wptywajg na wycene rynkowa
przedsigbiorstwa?

3. Czy rynek kapitatowy jest efektywnym miejscem wyceny?

4. llu przedsiebiorcow potrafi precyzyjnie odpowiedzie¢, jaki
udziat w wartosci rynkowej jego przedsigbiorstwa stanowig
wartosci niematerialne?

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Alternatywne systemy obrotu instrumentami udziatowymi
- nowy trend na rynkach kapitatowych

» decentralizacja obrotu instrumentami finansowymi
(AIM, Alternext, Entry Standard, First North, Chi-X, Turquoise,
BATS Europe, NYSE Arca Europe, ..., New Connect)

» ASO przeznaczone sg gtéwnie dla przedsiebiorstw:
-z sektoréw opartych na niematerialnych aktywach, w poczatkowej fazie
rozwoju,

- poszukujacych zrédet finansowania swojej dziatalnosci w relatywnie
niewielkiej kwocie (w Polsce od ok. 500 tysiecy do ok. 20 min zt),

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

Przedsigbiorstwa kwotowane na rynku NewConnect na koniec
2008 roku reprezentowaty nastepujace branze polskiej
gospodarki:

> technologie/informatyka — 20 spétek,

> ustugi wspierajace przedsigbiorczos¢ (ustugi inwestycyjne, ustugi
finansowe, ustugi dla firm) — tacznie 26 spétek,

> handel — 13 spotek,

> budownictwo oraz nieruchomosci — 10 spétek,
> media — 6 spotek,

> rekreacja/wypoczynek — 6 spotki,

> telekomunikacja — 2 spotki,

> biotechnologia — 2 spotki,
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

1. Czy uzasadnione jest stwierdzenie, ze w tzw. innowacyjnych
przedsiebiorstwach w strukturze aktywéw dominuja wartosci niematerialne i
prawne?

TAK

Spotki z sektoréw uwazane za innowacyjne dysponujg relatywnie
wigkszymi (na tle innych reprezentowanych sektoréw)

aktywami niematerialnymi.

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Najwigkszymi aktywami niematerialnymi dysponuja:
1) telekomunikacja (53,67%),

2) media (21,97%),

3) biotechnologia (14,69%),

4) informatyka (10,66%).

= =

=

Najmniej aktywéw niematerialny wykorzystuje sektor ustug.
Srednia dla sektora ustug:

1) finansowych i inwestycyjnych,
2
3

-

ustug dla firm, oraz

=

ustug rekreacyjnych

wynosi (1,78%).

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

2. Czy zasoby niematerialne wptywaja na wyceneg rynkowa przedsiebiorstwa?

l?

Trudno dostrzec wyrazng zalezno$é miedzy wielkoscig posiadanych
aktywdéw niematerialnych a wyceng rynkowa spotek reprezentujacych
poszczegdlne sektory.
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Uzasadnienie - spoétki o najwyzszym wskazniku C/WK

a) EUROIMPLANT SA (biotechnologia) — 133 (poziom
wskaznika C/WK); przy srednim dziennym obrocie na poziomie 104 tys. zt.,

b) PHARMENA SA (biotechnologia) — 73; przy $rednim dziennym obrocie
na poziomie 10 tys. zt.; wartosci niematerialne i prawne stanowig 29,37% wartosci
aktywow ogotem;

ja) — , przy $rednim dziennym obrocie na poziomie

SAKANA SA (rekreacja) — 66 $rednim d b

81 tys. zt.; wartosci niematerialne i prawne stanowig 0,04% wartosci aktywoéw ogotem;

d) DOMZDROWIA.PL SA (handel) = 63; przy $rednim dziennym obrocie na
poziomie 3 tys. zt; wartosci niematerialne i prawne stanowia 4,77% wartosci aktywow
ogotem;

e) INTELIWISE SA (informatyka) — 61; przy srednim dziennym obrocie na

poziomie 16 tys. zI; wartosci niematerialne i prawne stanowig 6,81% wartosci aktywow

ogdtem;

C

~

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

2. Czy zasoby niematerialne wptywajq na wycene rynkowa przedsiebiorstwa?

Ale, jakie sg wtasciwie catkowite zasoby
niematerialne tych przedsiebiorstw?

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

Uzasadnienie - spotki o najnizszym wskazniku C/WK

a) 1Q PARTNERS SA (ustugi inwestycyjne) — 0,32; przy srednim
dziennym obrocie na poziomie 46,13 tys. zt; wartosci niematerialne i prawne stanowig
1,39% wartosci aktywow ogotem;

b) POLNOC NIERUCHOMOSCI SA (nieruchomosci) — 0,37; przy
$rednim dziennym obrocie na poziomie 7,58 tys. zt; warto$ci niematerialne i prawne
stanowig 14,63% warto$ci aktywow ogétem;

MERA SCHODY SA (budownictwo) = 0,39; przy $rednim dziennym

obrocie na poziomie 87,71 tys. z}; warto$ci niematerialne i prawne stanowia 1,77%

wartosci aktywéw ogotem;

d) RODAN SA (technologie/informatyka) — 0,53; przy srednim
dziennym obrocie na poziomie 24,38 tys. zt; wartosci niematerialne i prawne stanowig
36,88% wartosci aktywow ogétem;

e) STARK DEVELOPMENT SA (nieruchomosci) — 0,56; przy
$rednim dziennym obrocie na poziomie 100 tys. zt; warto$ci niematerialne i prawne
stanowig 0,07% wartosci aktywéw ogotem;

Cc

~

15

INNOWACYINA
GOSPODARKA

NARDDOWA STRATEGIA SPOINGCI

DOTACJE NA INNOWACJE

UNIA EUROPEJSKA

EUR
ROZWOJU

OPEJSKI FUNDUSZ

REGIONALNEGO


Graph
Stempel


»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

2. Czy zasoby niematerialne wptywajg na wycene rynkowaq przedsiebiorstwa?

Ale, jakie sg wiasciwie catkowite zasoby
niematerialne tych przedsiebiorstw?

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wiasnoscig intelektualng”

3. Czy rynek kapitatowy jest efektywnym miejscem wyceny?

Co najmniej watpliwym ...

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wiasnoscig intelektualng”

Krétka charakterystyka rynku New Connect:

1. Wartos¢ rynkowa akgji spétek notowanych na rynku New Connect wyniosta
na koniec grudnia 2008 r. 1,44 mid zt.

2. Srednia warto$é rynkowa spotki ksztattowata sie na poziomie 16,9 min zt.,
co stanowi ok. 2% $redniej wartosci spotki z rynku regulowanego.

3. taczna wartos¢ ksiggowa 85 spotek wynosita 417,7 min zt. Wskaznik C/WK
liczony dla catego rynku wynidst zatem 3,44.

4. Dzienna warto$¢ obrotu wyniosi 3,37 min zt.

5. Kapitalizacja najwigkszej ze spétek na koniec grudnia 2008 r. wyniosta
151,98 min zt (Pharmena SA), a najmniejszej 1,09 min zt (Fabryka Diet SA).
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Krotka charakterystyka rynku New Connect:

Wskaznik C/WK liczony dla catego rynku:
1) na koniec 2007 roku wyniést 27,9

2) po pierwszym pétroczu 2008 r. — 9,7
3) a na koniec grudnia 2008 r. — 3,4

4) 15 czerwiec 2009r. -2,5

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

4. llu przedsigbiorcow potrafi precyzyjnie odpowiedzie¢, jaki udziat w wartosci
rynkowej jego przedsiebiorstwa stanowig wartosci niematerialne?

Tak naprawde — chyba nikt!

Dlaczego?

Teoria ekonomii nie wypracowata dotad

kompleksowego modelu pomiaru i wyceny
zasobow niematerialnych.

20

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

Whioski :

1. Budowanie gospodarki opartej na zasobach niematerialnych wymaga
wypracowania powszechnie akceptowalnych metod pomiaru poziomu oraz
tempa jej rozwoju.

2. Wozrastajacy udziat i znaczenie wartosci niematerialnych w procesach
realnych gospodarki determinuje konieczno$¢ wypracowania ogdlnie
przyjetych i akceptowalnych metod ich: identyfikacji, pomiaru, wyceny,
prezentacji i ujawniania na gruncie systemu rachunkowosci.
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Rekomendacje:

Waznym zadaniem polskich menedzeréw powinno sta¢ sie¢ wprowadzenie
w swoich firmach polityki oraz mechanizmoéw zarzadzania portfelem
wartosci niematerialnych (szerzej: zasobéw niematerialnych), zaréwno na
poziomie zarzadzania strategicznego jak i operacyjnego.

Dobra praktyka polskich przedsiebiorstw winno stac si¢ raportowanie
posiadanych zasobéw niematerialnych. Sprawozdanie z posiadanych
wartosci intelektualnych powinno zostac¢ wtgczone do raportéw okresowych
(pdtrocznych i rocznych) jako istotne zrédto informaciji dla interesariuszy.

22

»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wlasnoscia intelektualna”

Wyzwania dla nauk ekonomicznych:

1t

2.

1)
2
3

= =

Jaki jest wptyw zasobow niematerialnych (w tym, aktywéw niematerialnych)
na tworzenie wartosci przedsigbiorstwa?

Jak skutecznie mierzy¢ (wycenia¢) wartos¢ zasobow niematerialnych?

Konsekwencja obecnego stanu rzeczy sa:
asymetria informacji miedzy interesariuszami przedsigbiorstwa,
przypadkowa wycena rynkowa,
nieefektywna alokacja $rodkéw inwestycyjnych.
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»Budowa kompetencji MSP w zarzadzaniu wtasnoscia intelektualna”

Dziekuje za uwage.

Dr Rafat Wista
Instytut Ekonomii i Zarzadzania UJ
rafalwisla@econ.uj.edu.pl
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